Estado do Rio Grande do Sul
PREFEITURA DE GENERAL CAMARA

GABINETE DO PREFEITO
SECRETARIA GERAL PL-36/2023

PROJETO DE LEI N° 036, DE 30 DE JUNHO DE 2023

Extingue-se e cria-se cargos na Lei
N° 1.822/2014 que dispde sobre o Plano de
Carreira dos Servidores Municipais do Poder
Executivo de General Cémara, e da outras
providéncias.

Art. 1° Fica extinto o cargo de provimento efetivo previsto no artigo 3° da Lei
1.822/2014, a sequir relacionado:

(o]
Denominagéo HCar,gg N de Padréo de Vencimento
oréria cargos
Cuidador Social 40h 02 02

Art. 2° Cria-se no quadro de cargos em comissao e fungdes gratificadas, art. 20 e no
Anexo Il da Lei n® 1.822, o cargo a seguir enumerados:

(0]
Denominacéo Car,gz_a M Padréo de Vencimento
Horaria cargos
Chefe da Unidade de Educacéo Social | 40h 01 01-01
Chefe da Unidade de Educagao Social 11 40h 01 01-01

Art. 3° Acrescenta-se no Anexo Il da Lei n°®1.822, as atribuicGes dos cargos em
comissdo e funcdo gratificada definidos no caput do art. 2°, conforme descrito abaixo:

Cargo: Chefe da Unidade de Educacdo Social |
Chefe da Unidade de Educacéo Social 1l

Padrdao CC/FG: 01-01

Atribuicdes:

a) Descricdo Sintética: executar acGes de cuidado para com criangas, jovens e idosos em ©
w
vulnerabilidade social. g
[a0)

b) Descrigdo Analitica: assegurar a participacio social dos usuarios em todas as etapas do trabalho 3

social. Bem como promover o acesso a cursos de formagdo e qualificacao profissional, programas z
e projetos de inclusdo produtiva e servigos de intermediacdo de méo de obra; desenvolver%
atividades de cuidados basicos essenciais para a vida didria e instrumentais de autonomia e &
participacdo social dos usuérios, a partir de diferentes formas e metodologias, contemplando as
dimensGes individuais e coletivas; desenvolver atividades para o acolhimento, protecdo integral e

promog&o da autonomia e autoestima dos usuarios; atuar na recep¢do dos usuarios possibilitando

HO!
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uma ambiéncia acolhedora; identificar as necessidades e demandas dos usuarios; apoiar 0S
usuarios no planejamento e organizacdo de sua rotina diaria; apoiar, monitorar e executar 0s
cuidados com a moradia, como organizacdo e limpeza do ambiente e preparacdo dos alimentos;
apoiar e monitorar os usuarios nas atividades de higiene, organizacdo, alimentacgdo e lazer; apoiar
e acompanhar os usuarios em atividades externas; desenvolver atividades recreativas e ludicas;
potencializar a convivéncia familiar e comunitaria; estabelecer e, ou, potencializar vinculos entre
os usudrios, profissionais e familiares; apoiar na orientacdo, informacdo, encaminhamentos e
acesso a servicos, programas, projetos, beneficios, transferéncia de renda, ao mundo do trabalho
por meio de articulacdo com politicas afetas ao trabalho e ao emprego, dentre outras politicas
publicas, contribuindo para o usufruto de direitos sociais; contribuir para a melhoria da atencédo
prestada aos membros das familias em situacdo de dependéncia; apoiar no fortalecimento da
protecdo mdtua entre os membros das familias; contribuir para o reconhecimento de direitos e o
desenvolvimento integral do grupo familiar; apoiar familias que possuem, dentre os seus membros,
individuos que necessitam de cuidados, por meio da promocdo de espacos coletivos de escuta e
troca de vivéncia familiar; participar das reunides de equipe para o planejamento das atividades,
avaliacdo de processos, fluxos de trabalho e resultado. Realizar tarefas inerentes as funcdes acima
descritas.

Condicg6es de Trabalho:
a) Geral: Carga horéaria semanal de 40 horas;

b) Especial: O exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servico a noite, sdbados, domingos
e feriados, bem como o uso de uniforme fornecido pelo Municipio.

Requisitos para Provimento:
a) ldade: Minima de 18 anos;
b) Instrucdo: Ensino Médio Completo

Art. 4° As despesas decorrentes da aplicacdo da presente Lei, correrdo por conta de
dotacBes orcamentarias proprias.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.
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JUSTIFICATIVA

Senhor Presidente,

Dirijo-me a VVossa Exceléncia para encaminhar-lhe, no uso da prerrogativa que me é
conferida pela Lei Orgénica do Municipio de General Camara, o presente Projeto de Lei que altera
a Lei n®1.822/2023.

O presente projeto visa ajustar o quadro de profissionais que prestam assisténcia aos
acolhidos pelo Poder Pablico Municipal, extinguindo-se um cargo que ndo estava preenchido e
ndo era aderente a politica publica em questdo, com a criagcdo de um novo cargo que amplia a
qualificacdo destes profissionais, adequando-se ao compromisso firmado pelo Municipio com o
Ministério Publico, através do TAC 00778000323/2023.

Ademais, o servico de acolhimento merece uma melhor atencdo dos Poderes
constituidos, visto que 1a se encontram criangas e jovens que nao possuiam o basico para uma vida
digna.

Ainda, faz-se devido ressaltar que, com a extin¢do do cargo de Cuidador Social, a
criacdo do cargo em comissdao em questao, ndo cria novas despesas para 0 Municipio, ndo havendo
assim, impacto financeiro-orcamentario.

Na expectativa que este projeto seja apreciado e aprovado por essa Casa, com a maior
brevidade possivel, renovo votos de consideragéo.

Gabinete do Prefeito Municipal, 30 de junho de 2023.

Respeitosamente,

HELTON HOLZ BARRETO
Prefeito Municipal
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